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Circolare N. 05/2023 

                                                                           L’Aquila 29 Maggio 2023 

                              Imprese iscritte alla Cassa Edile di               
                           L’Aquila 
                          Studi di consulenza del lavoro 
                          Parti Sociali Territoriali  
                          LORO SEDI 

 
 

Oggetto: sondaggio imprese su maestranze mancanti nei cantieri 

 

Cari colleghi, 

L’Ente Paritetico Unificato per la Formazione, la Sicurezza e la Salute della Provincia dell’Aquila (ESE-CPT 

L’AQUILA), ha intenzione di avviare un’indagine capillare, basata su testimonianze dirette, riguardo le esigenze 

delle imprese iscritte in Cassa Edile sulle necessità di manodopera. 

 

Il problema della mancanza di manodopera specializzata è diventato cronico da qualche tempo, complice anche 

la ripresa dell’edilizia spinta dal super-bonus e, a livello locale, anche dalla ricostruzione.  

Altra concausa è certamente un pregiudizio verso il lavoro di cantiere considerato eccessivamente faticoso. 

Quest’ultimo convincimento non tiene conto dell’evoluzione tecnologica che ormai affianca pienamente il 

lavoro manuale e dell’accrescimento della cultura della sicurezza nei cantieri. Aggiungerei che la contrattazione 

sindacale nell’edilizia ha ormai raggiunto ottimi contratti e remunerazioni. 

 

Da queste considerazioni nasce la pianificazione della nostra futura attività che intende portare una nuova 

sensibilizzazione verso i giovani, attraverso campagne di comunicazione, per rendere più attrattiva l’immagine 

del lavoro in edilizia.  

Cominceremo dalle scuole medie con campagne annuali che si affiancano alle collaborazioni già in corso con 

l’Università, dipartimento DICEAA di Architettura e ingegneria e con l’Istituto geometri. 

 

L’altro impegno è orientato alla formazione di figure rispondenti alle reali esigenze delle imprese.  

A tale scopo siamo a chiedere di comunicarci vostre eventuali esigenze rispetto a figure irreperibili sul mercato 

del lavoro per consentirci di avviare corsi formativi mirati e specifici sia rispetto al numero che alla tipologia 

di maestranze da formare.  

Oltre alla collaborazione con le scuole, sono già in corso progetti con strutture dedicate all’inserimento 

lavorativo come Caritas, ARCI e CAS per l’avviamento al cantiere di disoccupati.  

Un progetto che vorremmo portare a più alti gradi di specializzazione con il vostro aiuto. 

Restiamo quindi in attesa di un vostro utile riscontro. 

Grazie fin d’ora per la collaborazione e buon lavoro a tutti. 

                                                                                                                                            
 
                                                                                                                                                   Il Coordinatore  
 Dott.ssa Scenna Valentina  

  


