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DEFINIZIONI
Vengono definite di seguito le figure di Impresa affidataria, Impresa Esecutrice, Lavoratore autonomo, alle quali è destinato il presente formulario:

· Impresa affidataria: è l’impresa titolare del contratto di appalto con il committente. Questa, nell’esecuzione dell’opera appaltata, può avvalersi anche di altre imprese subappaltatrici o di lavoratori autonomi (D.lgs 81/08 art. 89 comma 1 lett.i).
Di solito l’impresa affidataria coincide con il soggetto titolare di un appalto. Non è così però nel caso di consorzio. L’Espressione consorzio di imprese ricomprende :

- consorzi stabili : si intendono per consorzi stabili quelli, in possesso, a norma dell'articolo 35, dei requisiti previsti dall'articolo 40, formati da non meno di tre consorziati che, con decisione assunta dai rispettivi organi deliberativi, abbiano stabilito di operare in modo congiunto nel settore dei contratti pubblici di lavori, servizi, forniture, per un periodo di tempo non inferiore a cinque anni, istituendo a tal fine una comune struttura di impresa (art.36 D.Lgs 163/2006). 

- raggruppamenti temporanei e consorzi ordinari: per raggruppamento temporaneo di tipo verticale si intende una riunione di concorrenti nell'ambito della quale uno di essi realizza i lavori della categoria prevalente; per lavori scorporabili si intendono lavori non appartenenti alla categoria prevalente e così definiti nel bando di gara, assumibili da uno dei mandanti; per raggruppamento di tipo orizzontale si intende una riunione di concorrenti finalizzata a realizzare i lavori della stessa categoria (art.37 D.Lgs 163/2006). Nel caso in cui titolare del contratto di appalto sia un consorzio tra imprese che svolge la funzione di promuovere la partecipazione delle imprese aderenti agli appalti pubblici o privati, anche privo di personale deputato all’esecuzione dei lavori, l’impresa affidataria è l’impresa del consorzio a cui vengono assegnati i lavori oggetto del contratto d’appalto. Questa impresa viene individuata dal consorzio nell’atto di assegnazione dei lavori comunicato al committente. Nel caso ci siano più imprese assegnatarie di lavori nell’atto comunicato al committente ne viene indicata una sola come affidataria, sempre che questa abbia espressamente accettato tale individuazione.

· Impresa esecutrice: impresa  che esegue un’opera o parte di essa impiegando proprie risorse umane e materiali (D.lgs 81/08 art. 89 comma 1 lett.i-bis).
In caso di cantiere di opera pubblica che non richiede il coordinamento della sicurezza  perché ad operare è una sola impresa, la stessa dovrà redigere il PSS –Piano Sostitutivo di Sicurezza- che sostituisce il PSC. I suoi contenuti sono quelli di  un PSC con integrazione di quelli di un POS.

· LAVORATORE AUTONOMO: persona fisica la cui attività professionale contribuisce alla realizzazione dell’opera senza vincolo di subordinazione(D.lgs 81/08 art. 89 comma 1 lett.d).

· Art. 97: OBBLIGHI DEL DATORE DI LAVORO DELL’IMPRESA AFFIDATARIA
1. Il datore di lavoro dell’impresa affidataria verifica le condizioni di sicurezza dei lavori affidati e l’applicazione delle disposizioni e delle prescrizioni del piano di sicurezza e coordinamento.

2. Gli obblighi derivanti dall’articolo 26, fatte salve le disposizioni di cui all’articolo 96, comma 2, sono riferiti anche al datore di lavoro dell’impresa affidataria. Per la verifica dell’idoneità tecnico professionale si fa riferimento alle modalità di cui all’ALLEGATO XVII.

3. Il datore di lavoro dell’impresa affidataria deve, inoltre:

a) coordinare gli interventi di cui agli articoli 95 e 96;

b) verificare la congruenza dei piani operativi di sicurezza (POS) delle imprese esecutrici rispetto al proprio,

prima della trasmissione dei suddetti piani operativi di sicurezza al coordinatore per l’esecuzione.

3-bis. In relazione ai lavori affidati in subappalto, ove gli apprestamenti, gli impianti e le altre attività di cui al punto 4 dell’allegato XV siano effettuati dalle imprese esecutrici, l’impresa affidataria corrisponde ad esse senza alcun ribasso i relativi oneri della sicurezza.
3-ter) Per lo svolgimento delle attività di cui al presente articolo, il datore di lavoro dell’impresa affidataria, i dirigenti e i preposti devono essere in possesso di adeguata formazione.
	Sanzioni Penali
	Art. 97, co. 1: arresto fino a sei mesi o ammenda da 2.740,00 a 7.014,40 euro [Art. 159, co. 2, lett. a)]

	
	Art. 97, co. 3 e 3-ter: arresto sino a due mesi o ammenda da 548,00 a 2.192,00 euro [Art. 159, co. 2, lett. c)]


· Art. 101 - OBBLIGHI DI TRASMISSIONE
1. Il committente o il responsabile dei lavori trasmette il piano di sicurezza e di coordinamento a tutte le imprese invitate a presentare offerte per l’esecuzione dei lavori. In caso di appalto di opera pubblica si considera trasmissione la messa a disposizione del piano a tutti i concorrenti alla gara di appalto.

2. Prima dell’inizio dei lavori l’impresa affidataria trasmette il piano di cui al comma 1 alle imprese esecutrici e ai lavoratori autonomi.

3. Prima dell’inizio dei rispettivi lavori ciascuna impresa esecutrice trasmette il proprio piano operativo di sicurezza all’impresa affidataria, la quale, previa verifica della congruenza rispetto al proprio, lo trasmette al coordinatore per l’esecuzione. I lavori hanno inizio dopo l’esito positivo delle suddette verifiche che sono effettuate tempestivamente e comunque non oltre 15 giorni dall’avvenuta ricezione.

	Sanzioni Amministrative 
	Sanzioni per i committenti o per i responsabili dei lavori

• Art. 101, co. 1, primo periodo: sanzione amministrativa pecuniaria da 548,00 a 1.972.80 euro [Art. 157, co. 1, lett. c)

	
	Sanzioni per i datori di lavoro e i dirigenti

• Art. 101, co. 2, 3: sanzione amministrativa pecuniaria da 548,00 a 1.972.80 euro [Art. 159, co. 2, lett. d)]


	DIAGRAMMA DI FLUSSO DEL POS DELL’IMPRESA AFFIDATARIA

Ai sensi del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. – artt. 92,96,100 e 101
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	DIAGRAMMA DI FLUSSO DEL POS DELL’IMPRESA ESECUTRICE

Ai sensi del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii. – artt. 92,96,97,100 e 101




Procedure previste dall’art. 101 del D.Lgs 81/2008 riguardanti gli Obblighi i trasmissione con relativo sistema sanzionatorio
 (Lavori Pubblici)







Riepilogo delle procedure previste dall’art. 101 del D.Lgs 81/2008 riguardanti gli Obblighi i trasmissione con relativo sistema sanzionatorio

(Lavori Privati)










N.01 Lavori Privati

COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE

_____________________

_____________________




           
   Egr. Committente/Responsabile dei lavori







   ______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. al Committente/Responsabile dei lavori 


In qualità di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione dei lavori in oggetto, trasmetto il Piano di Sicurezza e Coordinamento.


Quanto sopra al fine di permettere, ai sensi dell’art. 101, comma 1, del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. al Codesto spettabile Committente/Responsabile dei lavori di trasmettere il Piano di Sicurezza e Coordinamento a tutte le imprese invitate a presentare offerte per l’esecuzione dei lavori.

Distinti saluti.








Data, ________________




Coordinatore per la progettazione

                                   




_____________________________
Si allega copia del P.S.C.

Firma per ricevuta

________________________                       

N.02 Lavori Privati

COMMITTENTE/RESPONSABILE DEI LAVORI

_____________________

_____________________








Spett.le Impresa affidataria







______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. all’impresa affidataria (Art. 101, comma 1, D.Lgs. 81/2008)


In qualità di Committente/Responsabile dei Lavori ______________________ dei lavori in oggetto, trasmetto ai sensi dell’articolo 101, comma 1, D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, il Piano di Sicurezza e Coordinamento redatto dal Coordinatore per la sicurezza in fase di Progettazione.


Quanto sopra al fine di permettere, ai sensi dell’art. 96, comma 1, lettera g) del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. a Codesta spettabile Impresa affidataria di redigere il proprio Piano Operativo di Sicurezza, da considerarsi come piano complementare di dettaglio ai sensi dell’art.89 comma 1 lettera h) del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e contestualmente di trasmettere il documento in oggetto all’eventuale impresa esecutrice e/o lavoratore autonomo secondo l’art.101,comma 2 D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.

Distinti saluti.














Data, ________________




Committente/Responsabile dei lavori

                                   





________________________
Si allega copia del P.S.C.
Firma per ricevuta

________________________              

N.03 Lavori Privati

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
_____________________








Egr. Lavoratore autonomo







____________________









E p.c. Egr. Coordinatore per l’esecuzione 








____________________









Egr. Committente/






Egr. Responsabile dei lavori 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. al lavoratore autonomo. (art. 101, comma 2, d.lgs. 81/2008) 


In qualità di titolare (altro specificare)  ____________________ dell’Impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, trasmetto ai sensi dell’articolo 101, comma 2, d.lgs. 81/2008, il Piano di Sicurezza e Coordinamento redatto dal Coordinatore per la Progettazione e trasmesso alla scrivente dal Committente/Responsabile dei lavori. 


Si ricorda che ai sensi dell’art. 94 del D.lgs. 81/2008, codesto lavoratore autonomo dovrà adeguarsi alle indicazioni fornite dal Coordinatore per l’esecuzione, ai fini della sicurezza.

Distinti saluti.














Data, ________________





L’Impresa affidataria

                                 





________________________

Si allega copia del P.S.C.
Firma per ricevuta

________________________                       

                      N.04 Lavori Privati

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
____________________






Spett. Impresa esecutrice







______________________





E p.c. Egr. Coordinatore per l’esecuzione 








___________________







Egr. Committente/






Egr. Responsabile dei lavori 







______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. all’impresa esecutrice. (art. 101, comma 2, d.lgs. 81/2008) 

In qualità di titolare (altro specificare) ____________________ dell’Impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, trasmetto ai sensi dell’articolo 101, comma 2, d.lgs. 81/2008, il Piano di Sicurezza e Coordinamento redatto dal Coordinatore per la sicurezza in fase di Progettazione e trasmesso alla scrivente dal Committente/Responsabile dei lavori. 


Quanto sopra al fine di permettere a codesta Impresa esecutrice di redigere il proprio POS di cui all’art. 89 lettera h) e di trasmettere lo stesso a stretto giro di posta alla scrivente impresa al fine di consentire la verifica di congruenza tra i rispettivi Piani Operativi di Sicurezza, ai sensi dell’art. 97, comma 3, lettera b) del D.Lgs. 81/2008.


Si ricorda che ai sensi del comma 3, dell’art. 101 del D.lgs. 81/2008, i lavori potranno iniziare solo dopo l’esito positivo delle suddette verifiche di congruenza dei Piani Operativi di Sicurezza

Distinti saluti.




                              L’Impresa affidataria  

Data, ________________



 
        ___________________       

Si allega copia del P.S.C.
Firma per ricevuta

________________________                       

N.05 Lavori Privati

IMPRESA ESECUTRICE

_____________________
_____________________








Spett.le Impresa affidataria







______________________






E p.c. Egr. Coordinatore per l’esecuzione 








_____________________








Egr. Committente/






Egr. Responsabile dei lavori 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del Piano Operativo di Sicurezza (art. 101, comma 3, d.lgs. 81/200)


Si fa seguito alla Vostra del ____________________, con la quale ci è stato trasmesso il Piano di Sicurezza e Coordinamento predisposto dal Coordinatore per la Progettazione per rimettervi, ai sensi dell‘art. 101, comma 3, d.lgs. 81/2008, la copia del Piano Operativo di Sicurezza, da considerare come piano complementare di dettaglio, redatto dalla scrivente Impresa esecutrice, relativamente ai lavori di propria competenza.

Distinti saluti.








Data, ________________





L’Impresa esecutrice

                                   





________________________

Si allega copia del P.O.S.
Firma per ricevuta

________________________                       

N.06 Lavori Privati

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
_____________________








Spett. Impresa esecutrice 








____________________






E p.c. Egr. Coordinatore per l’esecuzione 








________________________








Egr. Committente






Egr.Responsabile dei lavori 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Richiesta di adeguamento POS dell’impresa esecutrice (art. 101, comma 3, d.lgs. 81/2008) 

In qualità di titolare (altro specificare)  ____________________, dell’Impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, con la presente si comunica che a seguito dell’espletamento della verifica di congruenza prevista dall’art. 101 comma 3, del D.lgs 81/2008 si richiede un adeguamento del POS precedentemente trasmesso relativamente ai seguenti contenuti:

· (indicare quanto necessario adeguare)


Effettuate le modifiche richieste, si invita la Codesta spettabile Impresa esecutrice a trasmettere nuovamente il Piano Operativo di Sicurezza alla scrivente Impresa affidataria.

Distinti saluti.














Data, ________________





L’Impresa affidataria

                                   





________________________
Firma per ricevuta

________________________                       
N.07 Lavori Privati

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
_____________________







Egr. Coordinatore per l’esecuzione 








________________________












E p.c. Egr. Committente
/





Egr. Responsabile dei lavori 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione dei  P.O.S. (art. 101, comma 3, d.lgs. 81/2008) 


Ai sensi dell’art. 101, comma 3 del D.Lgs. 81/2008, il sottoscritto ____________________, in qualità di titolare (altro specificare)___________________ dell’impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, dopo aver verificato la congruenza tra i contenuti del proprio Piano Operativo di Sicurezza con quelli del Piano Operativo di Sicurezza dell’impresa esecutrice i lavori di ____________________, con la presente trasmette i suddetti Piani Operativi di Sicurezza.

In attesa di ricevere l’esito positivo per l’inizio dei lavori si porgono distinti saluti.







Data, ________________





L’Impresa affidataria

                                   





________________________
Firma per ricevuta

________________________                       
N.08 Lavori Privati

COORDINATORE PER L’ESECUZIONE

_____________________
_____________________








Spett.le Impresa affidataria







______________________






E p.c.

Egr. Committente
/





Egr. Responsabile dei lavori 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Comunicazione esito positivo verifiche di congruenza tra Piano di Sicurezza e Coordinamento e Piano Operativo di Sicurezza.


Il sottoscritto ______________________, in qualità di Coordinatore per l’esecuzione dei lavori in oggetto, ai sensi dell’art. 92, lettera b) del D.Lgs. 81/2008,  verificata la congruenza tra il Piano di Sicurezza e Coordinamento e il Piano/i Operativo/i di Sicurezza delle imprese affidataria e/o dell’impresa/e esecutrice/i, con la presente comunica l’esito positivo delle suddette verifiche e dispone l’inizio dei lavori in oggetto.

Distinti saluti.














Data, ________________




Il coordinatore per l’esecuzione

                                   




__________________________
Firma per ricevuta

________________________                       

N.09 Lavori Privati

COORDINATORE PER L’ESECUZIONE

_____________________
_____________________








Spett.le Impresa affidataria







______________________











E p.c.

Egr.    Committente
/






Responsabile dei lavori 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Verifica idoneità di congruenza tra Piano di Sicurezza e Coordinamento e Piano Operativo di Sicurezza – Richiesta adeguamento.


Il sottoscritto ______________________, in qualità di Coordinatore per l’esecuzione dei lavori in oggetto, ai sensi dell’art. 92, lettera b) del D.Lgs. 81/2008,  verificata la congruenza tra il Piano di Sicurezza e Coordinamento e il Piano Operativo di Sicurezza, richiede a Codesta spettabile Impresa esecutrice di adeguare il suddetto POS relativamente a:

· (indicare quanto necessario adeguare)

· …………………………………………………………………………………………

· …………………………………………………………………………………………


Effettuate gli adeguamenti richiesti, si invita a ritrasmettere il Piano Operativo di Sicurezza allo scrivente.

Distinti saluti.














Data, ________________




Il coordinatore per l’esecuzione

                                   




___________________________
Firma per ricevuta

________________________                       
N.10 Lavori Privati

IMPRESA ESECUTRICE

_____________________
_____________________







Egr. Coordinatore per l’esecuzione







_____________________








E p.c.

Egr     Committente
/






Responsabile dei lavori 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Proposta di modificazione o integrazione del Piano di Sicurezza e Coordinamento.


Il sottoscritto ______________________, in qualità di titolare (altro specificare)_____________________ dell’Impresa esecutrice dei lavori, ai sensi dell’art. 100, comma 5) del D.Lgs. 81/2008,  propone le seguenti modifiche o integrazioni al Piano di Sicurezza e Coordinamento trasmesso dal Committente e/o Responsabile dei lavori:

· (riportare le modifiche o le integrazioni)

· …………………………………………………………………………………………

· …………………………………………………………………………………………

Quanto sopra al fine di adeguare i contenuti del suddetto PSC alle tecnologie proprie di questa impresa esecutrice e/o per garantire il rispetto delle norme per la prevenzione infortuni e della tutela della salute dei lavoratori, disattese nel suddetto PSC.

A seguito dei suddetti adeguamenti, si chiede cortesemente di ritrasmettere il PSC a questa Impresa esecutrice.

Distinti saluti.






L’Impresa esecutrice            


Data, ________________




___________________________






Firma per ricevuta

________________________                       

N. 01 Lavori pubblici 

COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE

_____________________

_____________________


            




  
Egr.





Responsabile Unico del Procedimento





______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. al Responsabile Unico del Procedimento 


In qualità di Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione dei lavori in oggetto, trasmetto il Piano di Sicurezza e Coordinamento.


Quanto sopra al fine di permettere, ai sensi dell’art. 101, comma 1, del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. a Codesto spettabile Responsabile Unico del Procedimento di mettere a disposizione il Piano di Sicurezza e Coordinamento di cui in oggetto, a tutti i concorrenti alla gara d’appalto.

Distinti saluti.











Data, ________________




Coordinatore per la progettazione

                                   




________________________

Si allega il P.S.C.

Firma per ricevuta

_______________________________________

N. 02 Lavori pubblici 

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

_____________________

_____________________








Spett.le Impresa affidataria







______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. all’impresa affidataria


In qualità di Responsabile Unico del Procedimento ______________________ dei lavori in oggetto, trasmetto ai sensi dell’articolo 101, comma 1, D.Lgs. 81/2008 e s.m.i, il Piano di Sicurezza e Coordinamento redatto dal Coordinatore per la sicurezza in fase di Progettazione.


Quanto sopra al fine di permettere, ai sensi dell’art. 96, comma 1, lettera g) del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. a Codesta spettabile Impresa affidataria di redigere il proprio Piano Operativo di Sicurezza, da considerarsi come piano complementare di dettaglio  ai sensi dell’art.89 comma 1 lettera h) del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i. e dell’art. 131, comma 2, lett. c) del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163 e s.m.i. e di trasmetterlo allo scrivente entro trenta giorni dall’aggiudicazione e, comunque prima della consegna dei lavori.


Il suddetto Piano di sicurezza e coordinamento dovrà essere trasmesso a cura di Codesta Impresa affidataria, alle imprese esecutrici e ai lavoratori autonomi, come previsto dall’art.101,comma 2, D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.


Inoltre, si ricorda che, ai sensi dell’art. 131, comma 2, lett.a), del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163 e s.m.i., Codesta impresa potrà presentare eventuali proposte  integrative al  PSC  in oggetto.  Si allega il P.S.C.                                 

Distinti saluti.





Responsabile Unico del Procedimento


Data, ________________
    

            ________________________

Firma per ricevuta

_______________________________________

N. 03 Lavori pubblici 

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
_____________________







       Egr. Lavoratore autonomo







______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. al lavoratore autonomo. 


In qualità di titolare (altro specificare)  ____________________ dell’impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, trasmetto ai sensi dell’articolo 101, comma 2, d.lgs. 81/2008, il Piano di Sicurezza e Coordinamento redatto dal Coordinatore per la Progettazione e trasmesso alla scrivente dal Responsabile Unico del Procedimento. 


Si ricorda che ai sensi dell’art. 94 del D.lgs. 81/2008, codesto lavoratore autonomo dovrà adeguarsi alle indicazioni fornite dal Coordinatore per l’esecuzione, ai fini della sicurezza.

Distinti saluti.














Data, ________________





L’Impresa affidataria

                                   





________________________
Si allega il P.S.C.

Firma per ricevuta

_______________________________________

N. 04 Lavori pubblici 

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
_____________________








Spett.le Impresa esecutrice







______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del P.S.C. all’impresa esecutrice. 

In qualità di titolare (altro specificare) ____________________ dell’impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, trasmetto ai sensi dell’articolo 101, comma 2, d.lgs. 81/2008, il Piano di Sicurezza e Coordinamento redatto dal Coordinatore per la Progettazione e trasmesso alla scrivente dal Responsabile Unico del Procedimento. 


Quanto sopra al fine di permettere a codesta Impresa esecutrice di redigere il proprio POS di cui all’art. 89 lettera h) e di trasmetterlo, a stretto giro di posta alla scrivente impresa, al fine di consentire la verifica di congruenza tra i rispettivi Piani Operativi di Sicurezza, ai sensi dell’art. 97, comma 3, lettera b) del D.Lgs. 81/2008.
.

Distinti saluti.






L’Impresa affidataria

                               





________________________
Data, ________________







Si allega il P.S.C.

Firma per ricevuta

_______________________________________
N. 05 Lavori pubblici 

IMPRESA ESECUTRICE

_____________________
_____________________








Spett.le Impresa affidataria







______________________

OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione del Piano Operativo di Sicurezza 

Si fa seguito alla Vostra del ____________________, con la quale ci è stato trasmesso il Piano di Sicurezza e Coordinamento predisposto dal Coordinatore per la Progettazione per rimettervi, ai sensi dell‘art. 101, comma 3, D.Lgs. 81/2008, il Piano Operativo di Sicurezza, da considerare come piano complementare di dettaglio, redatto dalla scrivente impresa esecutrice, relativamente ai lavori di propria competenza.

Distinti saluti.








Data, ________________





L’Impresa esecutrice

                                   





________________________
Si allega il P.O.S.

Firma per ricevuta

_______________________________________

   N. 06 Lavori pubblici 

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
_____________________








Spett. le Impresa esecutrice 








_____________________
_






OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Richiesta di adeguamento POS dell’impresa esecutrice

(art. 101, comma 3, D.Lgs. 81/2008) 

In qualità di titolare (altro specificare)  ____________________, dell’impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, con la presente si comunica che a seguito dell’espletamento della  verifica di congruenza prevista dall’art. 101 comma 3, del D.Lgs. 81/2008, si richiede un adeguamento del POS precedentemente trasmesso, relativamente ai seguenti contenuti:

1. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

2. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Effettuate le modifiche richieste, si invita Codesta spettabile Impresa esecutrice a ritrasmette e il Piano Operativo di Sicurezza, alla scrivente Impresa affidataria.

Distinti saluti.














Data, ________________





L’Impresa Affidataria

                                   





________________________
Firma per ricevuta

_______________________________________

N. 07 Lavori pubblici 

IMPRESA AFFIDATARIA

_____________________
_____________________







Egr. Coordinatore per l’esecuzione 








_____________________





E p.c   Egr. Responsabile Unico del Procedimento 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Trasmissione dei  P.O.S. (art. 101, comma 3, d.lgs. 81/2008) 


Ai sensi dell’art. 101, comma 3 del D.Lgs. 81/2008, il sottoscritto ____________________, in qualità di titolare (altro specificare) dell’impresa affidataria ____________________ dei lavori in oggetto, dopo aver verificato la congruità tra i contenuti del proprio Piano Operativo di Sicurezza con quelli del Piano Operativo di Sicurezza dell’impresa esecutrice i lavori di ____________________, con la presente trasmette i suddetti Piani Operativi di Sicurezza.


Nel restare in attesa di ricevere l’esito positivo per l’inizio dei lavori, si porgono distinti saluti. 

Data, ________________





L’Impresa Affidataria

                                   





________________________
Firma per ricevuta

_______________________________________









N. 08 Lavori pubblici
COORDINATORE PER L’ESECUZIONE

_____________________
_____________________








Spett.le Impresa affidataria







______________________





E p.c    Egr. Responsabile Unico del Procedimento 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Comunicazione esito positivo verifiche di congruenza tra Piano di Sicurezza e Coordinamento e  Piano Operativo di Sicurezza.


Il sottoscritto ______________________, in qualità di Coordinatore per l’esecuzione dei lavori in oggetto, ai sensi dell’art. 92, lettera b) del D.Lgs. 81/2008,  verificata la congruenza tra il Piano di Sicurezza e Coordinamento e il Piano/i Operativo/i di Sicurezza dell’ impresa affidataria e/o dell’impresa/e esecutrice/i, con la presente comunica l’esito positivo delle suddette verifiche e dispone l’inizio dei lavori in oggetto.

Distinti saluti.














Data, ________________




Il coordinatore per l’esecuzione

                                   




________________________
Firma per ricevuta

_______________________________________

N. 09 Lavori pubblici
COORDINATORE PER L’ESECUZIONE

_____________________
_____________________








Spett.le Impresa esecutrice







______________________




        E p.c.
 Egr  Responsabile Unico del Procedimento 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Verifica idoneità del Piano Operativo di Sicurezza con il Piano di Sicurezza e Coordinamento – Richiesta adeguamento.


Il sottoscritto ______________________, in qualità di Coordinatore per l’esecuzione dei lavori in oggetto, ai sensi dell’art. 92, lettera b) del D.Lgs. 81/2008,  a seguito di verifica di idoneità del Piano Operativo di Sicurezza con il Piano di Sicurezza e Coordinamento, richiede a Codesta impresa esecutrice di adeguare il suddetto POS, relativamente a:

· (indicare quanto necessario adeguare)

Effettuati gli adeguamenti richiesti, si invita a ritrasmettere il Piano Operativo di

Sicurezza allo scrivente.

Distinti saluti.












Data, ________________




Il Coordinatore per l’esecuzione

                                   




________________________
Firma per ricevuta

_______________________________________

N. 10 Lavori pubblici
IMPRESA  ESECUTRICE 

_____________________
_____________________







Egr. Coordinatore per l’esecuzione 








_____________________












E p.c    Egr. Responsabile Unico del Procedimento 







_____________________________
OGGETTO:
Lavori di _____________________________________________________

Proposta di modificazione o integrazione del Piano di Sicurezza e Coordinamento

(art. 131, comma 4, D. .Lgs. 12.04.2006, n. 163 e s.m.i.)


Ai sensi dell’art.art. 131, comma 4, D..Lgs. 12.04.2006, n. 163 e s.m.i., il sottoscritto ____________________, in qualità di titolare (altro specificare) dell’impresa esecutrice i lavori di cui all’oggetto, con la presente propone le seguenti modificazioni o integrazioni al Piano di Sicurezza e Coordinamento trasmesso da Codesta Stazione Appaltante:

· (riportare le modificazioni o le integrazioni)


Quanto sopra al fine di adeguare i contenuti del suddetto PSC alle tecnologie proprie di questa impresa esecutrice e/o per garantire il rispetto delle norme per la prevenzione infortuni e alla tutela della salute dei lavoratori disattese nel suddetto PSC.


A seguito dei suddetti adeguamenti, si chiede cortesemente di voler trasmettere nuovamente il PSC a questa impresa esecutrice.

Distinti saluti.














Data, ________________





L’Impresa esecutrice

                                





________________________
Firma per ricevuta

_______________________
	CHECK LIST PER LA VERIFICA DEI CONTENUTI MINIMI DEL POS

Ai sensi del D.Lgs. 81/08 coordinato con il D.Lgs. 106/09 

art. 89 comma 1 lettera h) e allegato XV


	POS dell’impresa: 

	Cantiere per la realizzazione di :

	Lavori svolti in cantiere dall’impresa:


	LEGENDA 

	Si : Idoneo 
	No: Non idoneo
	n.a.: non applicabile


Il giudizio di idoneità viene espresso considerando se l’elemento richiesto è presente e se possiede le caratteristiche minime di qualità (quali ad esempio: specificità, idoneità, concretezza, pertinenza, completezza, essenzialità, coerenza, chiarezza)

	Contenuti minimi previsti al punto 3.2 dell’Allegato XV del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.

	3.2.1
	Contenuto 
	si
	no
	n.a.
	note

	Lettera a)
	Dati identificativi dell’impresa esecutrice
	

	
	1
	Nominativo del Datore di Lavoro 
	
	
	
	

	
	
	Indirizzi ed i riferimenti telefonici della sede legale 
	
	
	
	

	
	
	Indirizzi ed i riferimenti telefonici degli uffici di cantiere
	
	
	
	

	
	2
	Specifica attività e singole lavorazioni svolte in cantiere dall’impresa esecutrice 

(comprese indicazioni di eventuali lavorazioni affidate in subappalto)
	
	
	
	

	
	
	Specifica attività, e singole lavorazioni svolte in cantiere dai lavoratori autonomi 

(operanti per conto dell’impresa esecutrice)
	
	
	
	

	
	
	Specifica attività e singole lavorazioni svolte in cantiere dai lavoratori autonomi (esclusivamente quelli che saranno presenti in cantiere)
	
	
	
	

	
	3
	Nominativi degli addetti al pronto soccorso

 (esclusivamente quelli che saranno presenti in cantiere)
	
	
	
	

	
	
	Nominativo del RLS (ove presente) o del RLST
	
	
	
	

	
	4
	Nominativo del Medico Competente ( ove previsto)
	
	
	
	

	
	5
	Nominativo del RSPP 
	
	
	
	

	
	6
	Nominativo del Direttore Tecnico di cantiere
	
	
	
	

	
	
	Nominativo del capocantiere
	
	
	
	

	
	7
	Numero e le relative qualifiche dei lavoratori dipendenti
	
	
	
	

	
	
	Numero e le relative qualifiche dei lavoratori autonomi 
	
	
	
	

	Lettera b
	Specifiche mansioni inerenti la sicurezza, svolte in cantiere da ogni figura nominata allo scopo dall’impresa esecutrice
	
	
	
	

	Lettera c
	Descrizione dell’attività di cantiere ed elenco delle lavorazioni 
	
	
	
	

	
	Descrizione delle modalità organizzative 
	
	
	
	

	
	Descrizioni dei turni di lavoro 
	
	
	
	

	Lettera d
	Elenco dei ponteggi, dei ponti su ruote a torre (trabattelli) e di altre opere provvisionali utilizzati in cantiere
	
	
	
	

	
	Elenco delle macchine e degli impianti utilizzati in cantiere
	
	
	
	

	Lettera e
	Elenco sostanze e preparati pericolosi utilizzati in cantiere (ad esempio oli bituminosi, impermeabilizzanti, disarmanti, solventi, additivi per malte e calcestruzzo)
	
	
	
	

	
	Schede di sicurezza delle sostanze e dei preparati pericolosi
	
	
	
	

	Lettera f
	Esito del rapporto di valutazione del rumore
	
	
	
	

	
	Esito del rapporto di valutazione delle vibrazioni*
	
	
	
	

	Lettera g
	Misure preventive e protettive, integrative rispetto a quelle contenute nel PSC (quando previste), adottate in relazione ai rischi connessi alle proprie lavorazioni in cantiere

( ad esempio prescrizioni operative, apprestamenti utilizzati, procedure esecutive, misure di carattere comportamentale, organizzativo, tecnico…)
	
	
	
	

	
	P.I.M.U.S.**
	
	
	
	

	Lettera h
	Procedure complementari e di dettaglio richieste dal PSC ( ove previste dal PSC)
	
	
	
	

	Lettera i
	Elenco dei DPI forniti ai lavoratori occupati in cantiere
	
	
	
	

	Lettera l
	Documentazione in merito all’informazione ed alla formazione fornite ai lavoratori occupati in cantiere 
	

	
	1
	Evidenza documentale formazione obbligatoria di base per tutti i lavoratori 
	
	
	
	

	
	2
	Evidenza documentale formazione di dirigenti e preposti ( capocantiere, caposquadra…)
	
	
	
	

	
	3
	Evidenzia documentale formazione, addestramento (e abilitazione dove prevista) sui rischi particolari presenti nello specifico cantiere, con particolare riferimento alle attrezzature ed ai DPI che richiedono conoscenze e responsabilità particolari ( ad es. DPI di 3° categoria per lavori in quota, apparecchi di sollevamento, macchine movimento terra…)
	
	
	
	

	
	4
	Attestati di frequenza a corsi di formazione per addetti primo soccorso e addetti antincendio ed evacuazione
	
	
	
	


*sebbene non sia elencata tra i contenuti minimi del POS previsti nell’Allegato XV, la valutazione del rischio da vibrazioni meccaniche è specificatamente richiesta dal D.Lgs. 81/08 e s.m.i. art. 202

** Sebbene non sia elencato tra i contenuti minimi del POS previsti nell’Allegato XV, il PIMUS deve essere obbligatoriamente redatto a cura del Datore di lavoro e per mezzo di persona competente nei cantieri in cui vengono usati i ponteggi (D.Lgs. 81/08 e s.m.i. art. 134 e 136)

	VERIFICA DI IDONEITA’ DEL POS DA PARTE DEL CSE

Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.  – art. 92 comma 1 lettera b)


	Data di consegna del POS da parte dell’impresa affidataria 
	

	L’impresa affidataria ha verificato la congruenza del presente POS  rispetto al proprio?
	(SI ( NO

	Il POS è coerente con il PSC 
	(SI ( NO

	Il POS è specifico per il cantiere (non generico)
	(SI ( NO

	Giudizio in sintesi del POS 
	      ( IDONEO            ( NON IDONEO

	Motivazioni del giudizio “ NON IDONEO”( carenze da eliminare). Eventuali miglioramenti/integrazioni richiesti



	L’impresa 
	( PUO’INIZIARE I LAVORI 
	( NON PUO’INIZIARE I LAVORI

	( PUO’INIZIARE I LAVORI A CONDIZIONE CHE 



	Data valutazione del POS

	Il COORDINATORE PER LA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE
	


“Obblighi del Datore di Lavoro dell’impresa affidataria “


(art. 97 D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii )





E 





“OBBLIGHI DI TRASMISSIONE“


(Art. 101 del D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii.)








ATTENZIONE


L’Impresa affidataria trasmette il PSC anche ad eventuali LAVORATORI AUTONOMI i quali si adeguano alle prescrizioni





IL COORDINTORE PER LA PROGETTAZIONE


Trasmette il Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC) al RUP


 esponsabile Unico del Procedimento








IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO


Assolve a tutti gli obblighi in capo al Committente  e ne risponde penalmente


Si considera trasmissione la messa a disposizione del piano a tutti i concorrenti alla gara d’appalto











L’IMPRESA AFFIDATARIA prima di iniziare i lavori  


trasmette il Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC)


alle imprese esecutrici e ai lavoratori autonomi art. 101 comma 2 D.Lgs. 81/08


(Sanzione amministrativa da 548.00 a 1.972,80 €)











CIASCUNA IMPRESA ESECUTRICE prima dell’inizio dei rispettivi lavori 


trasmette il proprio Piano Operativo di Sicurezza (POS) all’IMPRESA AFFIDATARIA 


art. 101 comma 3 D.Lgs. 81/08


(Sanzione amministrativa da 548.00 a 1.972,80 €)








L’IMPRESA AFFIDATARIA verifica la congruenza tra il proprio


Piano Operativo di Sicurezza (POS) delle imprese esecutrici rispetto al proprio, prima della trasmissione dei suddetti piani al Coordinato per l’Esecuzione


 art. 97comma 3 lettera b) D.Lgs. 81/08


(Sanzione Penale : arresto sino a 2 mesi o ammenda da 548.00 a 2.192,00 €)





(Arresto fino a 2 mesi o ammenda da 548 a 2.192 €)





L’IMPRESA AFFIDATARIA  dopo aver effettuato la verifica della congruenza, trasmette il Piano Operativo di Sicurezza (POS) di ciascuna impresa esecutrice al


Coordinatore per l’Esecuzione 


(Sanzione amministrativa da 548.00 a 1.972,80 €)











I lavori hanno inizio solo dopo l’esito positivo delle verifiche della congruenza tra i POS che sono effettuate tempestivamente e comunque non oltre 15 giorni dall’avvenuta ricezione





IL COORDINATORE PER LA PROGETTAZIONE


Trasmette il Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC) al Committente








IL COMMITTENTE O IL RESPONSABILE DEI LAVORI


trasmette il Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC)


a tutte le imprese invitate a presentare l’offerta








L’IMPRESA AFFIDATARIA prima di iniziare i lavori  


trasmette il Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC)


alle imprese esecutrici e ai lavoratori autonomi art. 101 comma 2 D.Lgs. 81/08


(Sanzione amministrativa pecuniaria da 548.00 a 1.972,80 €)











CIASCUNA IMPRESA ESECUTRICE prima dell’inizio dei rispettivi lavori 


trasmette il proprio Piano Operativo di Sicurezza (POS) all’IMPRESA AFFIDATARIA


art. 101 comma 3 D.Lgs. 81/08


(Sanzione amministrativa da 548.00 a 1.972,80 €)











L’IMPRESA AFFIDATARIA verifica la congruenza tra il proprio


Piano Operativo di Sicurezza (POS) delle imprese esecutrici rispetto al proprio, prima della trasmissione dei suddetti piani al Coordinato per l’Esecuzione


 art. 97comma 3 lettera b) D.Lgs. 81/08


(Sanzione Penale : arresto sino a 2 mesi o ammenda da 548.00 a 2.192,00 €)








L’IMPRESA AFFIDATARIA  dopo aver effettuato la verifica della congruenza, trasmette il Piano Piano Operativo di Sicurezza (POS) di ciascuna impresa esecutrice al


Coordinatore per l’Esecuzione 


(Sanzione amministrativa da 548.00 a 1.972,80 €)











I lavori hanno inizio solo dopo l’esito positivo delle verifiche della congruenza tra i POS che sono effettuate tempestivamente e comunque non oltre 15 giorni dall’avvenuta ricezione





FORMULARIO DEGLI OBBLIGHI


 DI TRASMISSIONE - 


(ART.101 DEL D.LGS 81/2008 e ss.mm.ii.)








Lavori privati





FORMULARIO DEGLI OBBLIGHI


 DI TRASMISSIONE - 


(ART.101 DEL D.LGS 81/2008 e ss.mm.ii.)








Lavori pubblici








C.P.T. 

Comitato Paritetico Territoriale di L’Aquila  e Provincia per la prevenzione e la sicurezza in edilizia 

Costituito da ANCE L’AQUILA - FeNeAl-UIL, FILCA-CISL, FILLEA-CGIL della Provincia di L’Aquila

Viale A. De Gasperi, 58/A – 67100 L’Aquila

Tel. 0862.401396 – Fax. 0862.482093 – email.  info@cptlaquila.it – www.cptlaquila.it


